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Subsidies voor duurzame inzetbaarheid: vergroot de
vitaliteit van je personeel

b

Wil je de inzetbaarheid van je medewerkers versterken en gebruik maken van
subsidies zoals de MDIEU? Ontdek hier hoe 2DAYSMOOD je kan ondersteunen.

Duurzame inzetbaarheid van je medewerkers is cruciaal voor een gezonde en
productieve werkomgeving. Of je nu wilt dat je medewerkers gezond doorwerken tot
hun pensioen of oudere werknemers met zwaar werk eerder wilt laten uittreden,
subsidies zoals de Maatwerkregeling duurzame inzetbaarheid & eerder uittreden
(MDIEU) kunnen je hierbij helpen.

Wat biedt de MDIEU subsidie?

De MDIEU subsidie ondersteunt activiteiten die de duurzame inzetbaarheid van je
medewerkers verbeteren. Dit kan gaan om het bevorderen van gezond en vitaal werken,
goed werkgeverschap, een leven lang leren en het stimuleren van bewustwording bij je
werknemers over hun eigen loopbaan. De subsidie vergoedt 50% van de subsidiabele
kosten, met een minimum van € 75.000.

Aanvraagperiode
2 september - 27 september 2024
Wat zijn de voorwaarden?

Om in aanmerking te komen voor de MDIEU subsidie, moet je eerst een analyse maken
van de knelpunten binnen je organisatie. Vervolgens stel je een projectplan op waarin je
beschrijft welke activiteiten je gaat ondernemen om deze knelpunten aan te pakken.

Een traject kan maximaal twee jaar duren, waarin je met gerichte interventies en
trainingen de duurzame inzetbaarheid van je personeel vergroot.

Jouw partner in duurzame inzetbaarheid

2DAYSMOOD sluit perfect aan bij de MDIEU subsidie door datagedreven tools voor
duurzame inzetbaarheid, knelpuntenanalyse, en gerichte interventies. We ondersteunen
bedrijven bij het bevorderen van gezond werken, levenslang leren en goed
werkgeverschap..

Vergroot de kans op een succesvolle subsidieaanvraag

Samen met onze gekwalificeerde partner Epiic helpen we bedrijven bij duurzame
inzetbaarheid en de succesvolle subsidieaanvraag. Wil je meer weten over de
mogelijkheden van de MDIEU voor jouw onderneming? Neem contact op voor een
vrijblijvend adviesgesprek. Samen zorgen we ervoor dat jouw medewerkers gezond en
vitaal blijven, nu en in de toekomst. www.2daysmood.com/pakketkeuze/subsidie
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